
                                                                                                                                                     

Høringssvar vedr . Inklusionsstrategi

Næsbjerg Skoles skolebestyrelse og MED-udvalg har 
gennemgået det fremsendte høringsmateriale, og har følgende 
kommentarer til indholdet:

Vi hilser en decideret strategi for inklusion velkommen, og er 
enige i indholdet. De oplistede strategiske temaer giver god 
mening i relation til inklusionsarbejde, og især temaet omkring 
”tværfagligt samarbejde” har i vores optik brug fokus, hvis og 
når vi skal lykkes med inklusionsopgaven. 

Det er vores vurdering, at punktet omkring eftersyn af 
organiseringen af det tværfaglige samarbejde skal stå øverst 
under temaet ”tværfagligt samarbejde”, og at dette eftersyn 
snarest muligt bør iværksættes.

Det bør sikres, at der, når strategien er vedtaget, tages fat 
på rollefordeling jf. det beskrevne, så strategien får liv, og 
gennemsyrer arbejdet med inklusion hele vejen rundt i 
organisationen.

Generelt set er det vores betragtning, at inklusionsopgaven er resursekrævende, og 
der derfor kontinuerligt skal være fokus på, at resurserne til arbejdet med inklusion til 
enhver tid skal være tilstede. Uden de fornødne resurser nytter har strategien kun 
ringe værdi.
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